
Előterjesztés közösségi szolgálat teljesítésére vonatkozó szerződések 

megkötésére 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

A nemzeti köznevelésről szóló törvény 4. § 15. pontja szerint a közösségi szolgálat: szociális, 

környezetvédelmi a tanulók helyi közösségének javát szolgáló szervezeti keretek között 

folytatott anyagi érdektől független egyéni vagy csoportos tevékenység.  

A nemzeti oktatási intézmények működéséről és a köznevelési intézmények névhasználatáról 

szóló 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet 133. §-a szabályozza a közösségi szolgálat kereteit. 

Ennek értelmében közösségi szolgálatnak minősül az egészségügyi szociális és jótékonysági 

oktatási, kulturális és közösségi, környezet és természetvédelmi, katasztrófavédelmi, 

óvodáskorú gyermekekkel, tanulókkal, idős emberekkel sport és szabadidős, illetve bűn- és 

balesetvédelmi területen folytatható tevékenység. A tanuló esetében középiskolai tanulmányok 

időszaka alatt 50 óra közösségi szolgálat teljesítendő. 

Az önkormányzat a feladatait fő szabály szerint költségvetési szervei által látja el közvetett 

módon. Ellenben a feladatellátás felmerül közvetlen módon is, így célszerű a feladatellátásba, 

amennyiben annak jellege megengedi közösségi szolgálat keretei között a tanulókat bevonni, 

így a feladatellátás a közösségi szolgálatot végző tevékenységgel kerül részben vagy egészben 

ellátásra.  

A konkrét javaslat a helyben és országos is működő értéktár ápolására és gyarapítására irányul. 

A Sátoraljaújhelyi Települési Értéktár Bizottság elnökeként feladatunk a város, illetve szűkebb 

környezete értékeinek felkutatása, a felkutatott értékek minősítése, megfelelő minősítése esetén 

az értéktárba felvétele, az értéktár gondozása, mind a nyilvántartás, mind a gondozás 

felügyelete tekintetében. Álláspontom szerint ez a sokszor a prioritási sorrendben hátraszoruló 

feladat kölcsönös előnyökkel lenne ellátható, amennyiben annak egy részét közösségi szolgálat 

keretei közé szervezné az önkormányzat. A helyi értéktár értékei sokszor összefüggésbe vannak 

oktatással, kultúrával, közösség és természetvédelemmel, sőt bűn- és baleset megelőzéssel, így 

vitán felül áll a középiskolai tanulók ezen tevékenységbe történő bevonása.  

Elnökként és képviselőként a konkrét előterjesztésen túl javaslom, hogy a képviselő-testület a 

közösségi szolgálat keretei között folytatható tevékenységek esetén adjon a jövőre nézve 

felhatalmazást a polgármesternek e tárgyban szerződéskötésre, a jövőben megkötött 

szerződések esetén pedig a tárgykört érintő bizottság beszámolási kötelezettségével.   

Sátoraljaújhely, 2020. október 21. 

 

       Schweitzer Tamás sk. 

      Sátoraljaújhelyi Települési Értéktár Bizottság elnöke 

 

 

 



 

 

Határozati javaslat: 

Sátoraljaújhely Város Önkormányzat Képviselő-testülete 

    /2020.(...) határozata  

közösségi szolgálat teljesítésére vonatkozó szerződések megkötéséről 

Sátoraljaújhely Város Önkormányzat Képviselő-testülete  

1. a nemzeti köznevelésről szóló törvény 4. § 15. pontja és a nemzeti oktatási intézmények 

működéséről és a köznevelési intézmények névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII.31.) 

EMMI rendelet 133. §-ában foglalt nem közvetlenül költségvetési szervhez kapcsolódó 

önkormányzati feladat közösségi szolgálat területén folytatható önkormányzati 

feladattal összefüggő tevékenység gyakorlásával egyetért az e tárgykörben megkötendő 

anyagi kötelezettségvállalás nélküli szerződések létrehozására a polgármestert 

felhatalmazza, a tárgykör szerint érintett bizottság beszámolási kötelezettségteljesítése 

mellett.  

2. Az 1. pontban foglaltak értelmében Sátoraljaújhely Város Önkormányzata a Szerencsi 

Szakképzési Centrum Sátoraljaújhelyi Kossuth Lajos Gimnáziuma, Szakgimnáziuma és 

Szakközépiskolája (Székhely: 3980 Sátoraljaújhely, Deák u. 10. képviseli: Kababik 

Edina) intézménnyel közösségi szolgálat végrehajtására a települési értéktár 

működtetéséhez kapcsolódó feladatok részbeni ellátására szerződést köt, a határozat 

melléklete szerinti szerződéses tartalommal. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BEFOGADÓ EGYÜTTMŰKÖDÉSI MEGÁLLAPODÁS 

 

A KÖZÖSSÉGI SZOLGÁLAT VÉGREHAJTÁSÁRA 

 

 

amely létrejött egyrészről a ……………………………………………………..(Székhely: 

……………………………………….………………………………………………………..; 

adószám:……………….…………………; képviseli:…………….………….……………) - a 

továbbiakban Fogadó intézmény -,  

 

másrészről a Szerencsi Szakképzési Centrum Sátoraljaújhelyi Kossuth Lajos Technikum, 

Szakképző Iskola és Gimnázium (Székhely: 3980 Sátoraljaújhely, Deák u.10.; képviseli: 

Kababik Edina) - a továbbiakban Küldő intézmény -,  

 

között az alábbi feltételekkel (a továbbiakban együtt: Felek): 

 

1. Felek megállapodnak abban, hogy a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. 

törvény 6.§ (4) bekezdése alapján előírt közösségi szolgálat teljesítésének érdekében a 

nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési intézménye 

névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet szabályozása szerint 

együttműködnek. 

2. A közösségi szolgálat lebonyolítása során Felek a tanuló ifjúság közösségi 

szolgálatteljesítésre vállalnak kötelezettséget: 

 

Fogadó intézmény: 

 

a. Lehetőséget biztosít az általa meghatározott tevékenységi körök tekintetében a 

közösségi szolgálat végrehajtására.  

b. A közösségi szolgálattal kapcsolatos tájékoztatási és kapcsolattartási feladatokra 

koordináló személyt jelöl ki: 

Személy neve:………………………………………. 

Elérhetősége:……………………………………….. 

e-mail:………………………………………………. 

a koordináló személy aláírás mintája:………………………………………….. 

szignó mintája:…………………………………………………………………. 

A tanuló közösségi szolgálati naplóját egyedül a koordinátor igazolhatja. 

 

c. Mentort biztosít a közösségi szolgálatot teljesítő tanuló közösségi szolgálati idejére. A 

mentor kijelöléséről a fogadó intézmény vezetője írásban gondoskodik az adott 

tevékenységi körökhöz kapcsolódó közösségi szolgálati órák megkezdése előtt 5 

nappal. 



d. A kijelölést követően haladéktalanul tájékoztatja a Küldő intézményt a mentor(ok) 

személyéről, feladatköréről és elérhetőségéről. 

e. A mentor segíti a tanulót a közösségi szolgálattal összefüggő szervezeti és szakmai 

ismeretek megismerésében, a kapcsolódó feladatok ellátásában. 

f. Tevékenységi körök alapján felépülő Programot ajánl a közösségi szolgálatot teljesítők 

részére. 

g. Garantálja a helyi sajátosságokat, a települési jellemzőket előtérbe helyező ismeretek 

megszerzését, ez irányú tevékenységek végzését. 

h. A közösség szolgálat során a tanulóval munkavégzésre irányuló szerződést nem köt. 

i. A közösségi szolgálat teljesítéséért juttatást, bérezést, térítést nem biztosít. 

j. Tájékoztatja a Küldő intézményt a közösségi szolgálat teljesítéséről szóló igazolás 

kiállításának feltételeiről. 

k. A tanuló felügyeletéről a fogadó szerv gondoskodik. 

 

Küldő intézmény: 

a. Tájékoztatja az intézmény tanulóit a Fogadó intézmény által biztosított lehetőségekről. 

b. Szervezi és koordinálja a tanulók jelentkezését a Fogadó intézményben történő 

közösségi szolgálat teljesítésével kapcsolatban. 

c. A Fogadó intézmény rendelkezésére bocsátja a tanuló által kitöltött Jelentkezési lapot 

és a szülő/gondviselő egyetértő nyilatkozatát. 

d. A Fogadó intézmény által kiállított teljesítésigazolás alapján igazolást állít ki a tanuló 

részére. 

e. Végzi a felkészítési programban szereplő felkészítő, és záró foglalkozások megtartását. 

f. A tanulók állami balesetbiztosítása, valamint a felkészítő órák során a balesetvédelmi 

felkészítések által gondoskodik a tanulók balesetvédelméről. 

 

3. A közösségi szolgálat teljesítése előre egyeztetve ……………………………óra között 

történik. 

 

A jelen megállapodás visszavonásig érvényes, amelyet a fogadó intézmény, küldő intézmény 

írásban felmondhat. 

Felek a fenti szerződésben foglaltakat, annak elolvasását és értelmezését követően, mint 

akaratukkal mindenben megegyezőt jóváhagyólag írták alá. 

 

Sátoraljaújhely, 20…………………………………………….. 

 

Szerencsi Szakképzési Centrum 

Sátoraljaújhelyi Kossuth Lajos    …………………………………………… 

Technikum, Szakképző Iskola és    …………………………………………… 

                Gimnázium 

 

         Kababik Edina                …………………………………………… 

              igazgató        kapcsolattartó 

 


